
Offre d’emploi – Responsable de secteur (H/F) 
 

      Lieu de travail : ST JEAN D’ANGELY 

        Poste à pourvoir dès que possible 

      Contrat : CDD – Temps plein – durée de 6 à 9 mois 

         Convention collective : BAD (IDCC 2941) 

 

À propos d’A2MAINS 

A2MAINS est un service d’aide et de soins à domicile (SPASAD) qui accompagne au quotidien 

des personnes âgées, en situation de handicap ou en perte d’autonomie. Notre mission : 

favoriser le maintien à domicile, dans le respect, la bienveillance et la qualité du service 

rendu. 

 

Nous comptons près de 190 collaborateurs engagés autour de valeurs humaines fortes : 

écoute, solidarité, respect et professionnalisme. 

Votre rôle 

Sous la responsabilité du Directeur et en collaboration avec les responsables de service, vous 

encadrez les équipes d’aides à domicile et d’auxiliaires de vie, et organisez la mise en œuvre 

des plans d’aide établis avec nos partenaires. 

Votre mission : assurer la qualité, la coordination et la continuité du service rendu aux 

bénéficiaires. 

Vos principales missions 

Gestion des bénéficiaires : 

• Accueillir les demandes et analyser les besoins des usagers. 

• Élaborer les plans d’aide personnalisés en lien avec le projet de vie du bénéficiaire et les 

directives des financeurs. 

• Suivre le bon déroulement des interventions au domicile. 

• Coopérer avec les équipes médico-sociales et les partenaires. 

• Assurer la continuité du service et tenir les astreintes administratives en rotation avec 

les services SAD/SSIAD. 

 

Gestion du personnel : 

• Organiser les interventions et gérer les plannings des équipes. 

• Participer aux recrutements et à l’intégration des nouveaux salariés. 

• Animer, accompagner et évaluer les équipes d’aides à domicile. 

• Assurer la gestion des absences et transmettre les éléments RH nécessaires (paie, 

contrats, etc.). 

• Contribuer à un climat de travail bienveillant et collaboratif. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Gestion administrative et budgétaire : 

•  Constituer les dossiers de prise en charge et établir les devis. 

•  Aider les bénéficiaires dans leurs démarches administratives. 

•  Collaborer avec les services support (RH, comptabilité, direction). 

Profil recherché 

•  Diplôme de niveau III : DECESF, BTS SP3S ou DETISF (ou équivalent). 

•  Bonne maîtrise de l’outil informatique (Pack Office, logiciels de gestion). 

•  Connaissance de la législation sociale et du secteur de l’aide à domicile. 

•  Expérience réussie dans la coordination ou l’encadrement d’équipes. 

Vos atouts 

• Sens de l’écoute, empathie et discrétion. 

• Esprit d’organisation et rigueur. 

• Réactivité et autonomie. 

• Excellentes capacités relationnelles et managériales. 

Conditions et moyens 

• Poste sédentaire avec déplacements ponctuels sur le secteur. 

• Astreintes administratives certains week-ends. 

• Matériel fourni : ordinateur, outils numériques. 

Pour postuler 

Envoyez votre CV et lettre de motivation à : yveline.fortin@a2mains17.fr 

ou déposez votre candidature directement sur notre site internet. 

 

Rejoignez une équipe humaine et engagée au service du bien-vivre à domicile ! 


